
（別紙４）

○事業所名 リエゾン本八幡

○保護者評価実施期間 2025年　10月　16日 ～ 2025年　10月　31日

○保護者評価有効回答数 （対象者数） 59 （回答者数） 16

○従業者評価実施期間 2025年　10月　16日 ～ 2025年　10月　31日

○従業者評価有効回答数 （対象者数） 4 （回答者数） 4

○訪問先施設評価実施期間 年　月　日 ～ 年　月　日

○訪問先施設評価有効回答数 （対象数） （回答数）

○事業者向け自己評価表作成日 2025年　12月　16日

○ 分析結果

事業所の強み（※）だと思われること
※より強化・充実を図ることが期待されること

工夫していることや意識的に行っている取組等 さらに充実を図るための取組等

1 ・レッスンへのお子様、保護者様への満足度

楽しくレッスンに参加していただくために、週に2回通ってい
るお子様にも同じ運動メニューにならないようスタッフ間で

メニューの共有を行っている。
また、保護者様にもお子様がレッスンしている間、別室に

てくつろいでいただける環境を整えている。

引き続き、お子様のレベルに合ったメニューを提供しなが
ら、スタッフ間でメニューの共有を行いマンネリ化しないよ

うアップデートしていく。

2 ・少人数でのレッスンのため、
個々に合わせてお子様と関われている

お子様2-4名に対してスタッフ2-3名入れるため、
運動面だけではなくコミュニケーション面で

お子様の気持ちを聞いたり、
発信できるようサポートができる。

引き続き、お子様の気持ちを大切にしながら
楽しく参加していただけるよう

積極的にコミュニケーションを図る。
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事業所の弱み（※）だと思われること
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

事業所として考えている課題の要因等 改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1 ・児童発達支援の暦が浅い２０代のスタッフが多く、専門的
な資格を活かした支援が難しい。

運動療育を行っているため、経験が必要とされるケースが
多い。

経験豊富なスタッフに相談したり、器械運動のサポートの
仕方など調べ、スタッフ間で実践しお子様の達成感や喜

びに繋がるよう努めていく。
ご要望があった場合は本部に相談し、

解決策を考える。

2 ・送迎サービスがついていない

通所型のためスタッフによる送迎がなく、ご家庭の都合に
よっては通うことが難しい。また、ご家庭の都合がつきや
すい土曜日に人気が集中し、ご案内までにお時間をいた

だく場合がある。

ファミリーサポートの紹介や夕方のお時間帯でのご案内
等、ご家族と話し合いながらご希望に少しでも寄り添える

ようにしていく。
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