
（別紙４）

○事業所名 リエゾン町屋

○保護者評価実施期間 2025年10月16日 ～ 2025年10月31日

○保護者評価有効回答数 （対象者数） 62 （回答者数） 22

○従業者評価実施期間 2025年10月16日 ～ 2025年10月31日

○従業者評価有効回答数 （対象者数） 4 （回答者数） 4

○訪問先施設評価実施期間 年　月　日 ～ 年　月　日

○訪問先施設評価有効回答数 （対象数） （回答数）

○事業者向け自己評価表作成日 2025年　12月　16日

○ 分析結果

事業所の強み（※）だと思われること
※より強化・充実を図ることが期待されること

工夫していることや意識的に行っている取組等 さらに充実を図るための取組等

1 スモールグループレッスンの為、お子様一人一人に合わ
せた対応が行える

少人数の強みを活かし、スタッフがマンツーマンで寄り添う
事で、得意な事だけではなく苦手な事にも挑戦しやすい環

境となっている。
また、お子様同士のコミュニケーションの練習も、スタッフ

が仲介しながら行う事が出来る。

今後も一人一人に合わせたレッスン、支援を行っていく。

2 モニタリングルームの充実
冷たい飲み物、温かい飲み物も用意してあるので、ほっと
一息つきながらお子様の活動の様子を見学する事が出来

る。

モニタリングルームからも見やすくなるようにレッスンの配
置を工夫していく。

3

事業所の弱み（※）だと思われること
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

事業所として考えている課題の要因等 改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1 スタッフの専門性の質 経験なども踏まえて、専門性が一律ではないと感じること
がある。

普段のミーティングを通して、どのような支援方法がある
のか、何が適切なのかを常に話し合い、実行していく。ま
た、レッスン後スタッフ同士でフィードバックを行い、より良

い支援を模索していく。

2 送迎サービスがついていない

通所型の為スタッフによる送迎がなく、ご家庭の都合に
よっては通う事が難しい。また、ご家庭の都合がつきやす
い土曜日に人気が集中し、ご案内までにお時間をいただく

場合がある。

移動支援事業の紹介や夕方のお時間帯でのご案内等、
ご家族と話し合いながらご希望に少しでも寄り添える様に

していく。

3


