
（別紙４）

～ 2024年　10月　31日

（対象者数） 36 （回答者数） 15

～ 2024年　10月　31日

（対象者数） 3 （回答者数） 3

～ 年　月　日

（対象数） （回答数）

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1
さらに挑戦した運動を復習する機会を設け、ルール理解の定

着を図りながらお子様の成功体験を増やしていく。

2
引き続き、お子様のご様子を保護者様がより把握できるよう
レッスン内での道具の配置やスタッフの立ち位置を試行錯誤

していきながら支援をしていく。

3
お子様の特性をスタッフ間で把握、共有することでよりお子

様にあった支援やサポートをしていく。

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1
他事業所や小学校・幼保育園の職員の方とお会いする機会を

増やし、相談しやすい関係作りを行う。

2
レッスンが始まる前、お見送りの際も同様に会話をするよう
心掛けるとともに、モニタリングでいただいたお言葉も鑑み

ながらお子様のご様子を共有していく。

3

○事業所名 リエゾン港北ニュータウン仲町台

○保護者評価実施期間 2024年　10月　8日

○保護者評価有効回答数

2024年　10月　15日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日 2024年　12月　18日

事業所の強み（※）だと思われること
※より強化・充実を図ることが期待されること

工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

○訪問先施設評価有効回答数

○訪問先施設評価実施期間 年　月　日

事業所の弱み（※）だと思われること
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

事業所として考えている課題の要因等

他職種との連携
他事業所や小学校、幼保育園等地域との連携が少ないため、事
業所内や保護者様からお伺いした様子から得た情報が基本と

なっている。

保護者様とコミュニケーション
1時間の中で保護者様とお話する機会がフィードバックの時の

みとなるので、お子様のご様子など共有する機会が少ない

豊富なレッスンメニュー

毎週お子様が楽しいと思えるような様々なメニューを取り入れ
ている。集中力が持続できるようスモールステップでお子様に

合った難易度の運動に挑戦できる場を提供している。

モニタリングルームから保護者様の見学が可能

レッスンを提供する際に、保護者様に見えやすいよう道具の配
置を工夫をしている。お一人ずつフィードバックのお時間帯を
設けていることで、ご要望や最近のお子様のご様子を共有して
いただき今後の支援に活かせるようミーティングを行ってい

る。

最大5名のスモールグループレッスン

少人数での活動のため、お子様一人ひとりの課題と向き合って
最後まで関わることができる。学校体育等個人のスキル向上を
目指す運動から他者とコミュニケーションを取りながら協力を
する運動まで幅広く支援をすることができる。

事業所における自己評価総括表公表


